Nordrhein-Westfalischer Floorball Verband
(NWFV)

Satzung



§ 1 Name, Sitz, Eintragung und Geschaftsjahr

1. Der am 28. Februar 2004 gegriindete Verband fiihrt den Namen Nordrhein-
Westfalischer Floorball Verband (NWFV) e.V. In der Offentlichkeit tritt er unter
dem Markenzeichen ,,Floorball NRW* auf.

2. Er hat seinen Sitz in K&ln und ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht
KoIn unter der Nr. VR3945 eingetragen.

3. Das Geschéaftsjahr ist das Kalenderjahr.
§ 2 Zweck des Verbandes

1. Der Zweck des Verbandes ist die Pflege und Forderung des Floorballsports in
Nordrhein-Westfalen sowie die Vertretung der Verbandsmitglieder gegentiber
dem Bundesverband. Der NWFV verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar
gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,,Steuerbegiinstigte Zwecke*
der Abgabenordnung.

2. Der Sportzweck wird verwirklicht durch:

(a) Die Forderung des Sporttreibens in Nordrhein-Westfalen und Leistung eines
sozialen, kulturellen und humanistischen Beitrages durch Einflussnahme auf die
Sport-, Gesundheits- und Korpererziehung

(b) die Organisation eines Spielbetriebes zur Durchfiihrung regionaler und
nationaler Vergleichswettkdmpfe zwischen den Verbandsmitgliedern und die
maogliche Ausrichtung Deutscher Meisterschaften

(c) die Ausbildung und Férderung des Schiedsrichter- und Trainerwesens

(d) die Forderung des Leistungs- und Breitensports

(e) die FOrderung des Jugend- und Schulsports

(f) die Erstellung sowie die Instandhaltung und Instandsetzung der dem Verband
gehdrenden Geréte, Immobilien und sonstiger im Verbandseigentum stehender
Gegenstéande.



§ 3 Gemeinniitzigkeit

1. Der Verband verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke
Im Sinne des Abschnitts "Steuerbegtinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

2. Er ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke. Alle Mittel des Verbandes durfen nur zu satzungsmaRigen Zwecken
verwendet werden.

3. Der Verband ist parteipolitisch neutral. Er vertritt den Grundsatz religitser,
weltanschaulicher und ethnischer Toleranz.

4. Er tritt fir manipulationsfreien Sport an.

5. Er tritt rassistischen, verfassungs-und fremdenfeindlichen Bestrebungen
sowie jeder Form von Gewalt, unabhéngig davon, ob sie korperlicher, seelischer
oder sexueller Art ist, entschieden entgegen.

6. Er verpflichtet sich zu verantwortlichem Handeln auf der Grundlage von
Transparenz, Integritét, Partizipation und Nachhaltigkeit als Prinzipien einer
guten Verbandsfiihrung.

7. Der Ehrenkodex des Landessportbundes Nordrhein Westfalen ist fiir alle
Mitglieder des VVorstandes und fuir alle haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiter
des NWFV verbindlich.

8. Die Mitglieder erhalten keine zweckfremden Zuwendungen aus den Mitteln
des Verbandes. Keine Person darf durch Ausgaben, die dem Zweck des
Verbandes fremd sind oder durch unverhéltnismaRig hohe Vergutungen
begunstigt werden.

9. Ausscheidende Mitglieder haben gegen den Verband keine Anspriiche auf
Zahlung des Wertes eines Anteils am Verbandsvermdogen.



§ 4 Verbandsmitgliedschaften

1. Der NWFV ist Mitglied

a) im Floorballverband Deutschland e.V. (FD),
b) im Landessportbund Nordrhein-Westfalen e.V. (LSB-NRW)

2. Der NWFV kann Mitgliedschaften in anderen Institutionen eingehen, soweit
diese der Erfullung und Forderung seiner satzungsgemafRen Aufgaben dienlich
sind.

3. Der NWFV erkennt die Satzungen, Ordnungen und Wettkampfbestimmungen
der tibergeordneten Verbande als verbindlich an.

§ 5 Arten der Mitgliedschaft

1. Der Verband besteht aus:
a. ordentlichen Mitgliedern
b. aullerordentlichen Mitgliedern

2. Ordentliche Mitglieder sind Mitglieder, die samtliche Angebote des
Verbandes im Rahmen der bestehenden Ordnungen nutzen konnen und/oder am
Spielbetrieb teilnehmen kodnnen.

3. Fir auBerordentliche Mitglieder steht die Férderung des Verbandes oder
bestimmter Verbandsabteilungen durch Geld oder Sachbeitrage im Vordergrund.
Sie nutzen die sportlichen Angebote des Verbands nicht.

§ 6 Erwerb der Mitgliedschaft

1. Die ordentliche Verbandsmitgliedschaft kann durch Vereine erworben
werden, die Floorball betreiben, die Satzung des Verbandes anerkennen und die
Ziele des Verbandes unterstiitzen.

2. Die aulRerordentliche Verbandsmitgliedschaft kann durch Organisationen
erworben werden, die Aufgaben und Ziele verfolgen, die den Zweck des NWFV
fordern und die Satzung des NWFV anerkennen.



3. Natirliche Personen kdnnen nicht Verbandsmitglied werden.

4. SchlielRen sich Mitglieder zu einem neuen Verein zusammen, so kann dieser
Verein nur Mitglied werden, wenn die Mitgliedschaft der
zusammengeschlossenen Mitglieder erlischt.

5. Die Mitgliedschaft muss schriftlich beim geschéftsfiihrenden Vorstand
beantragt werden. Dem Antrag muss eine schriftliche Erklarung tber die
Anerkennung der Satzung und der Verbandsordnungen des NWFV beigefuigt
sein. Zusatzlich mussen fir den Antrag auf ordentliche Mitgliedschaft die
aktuelle Vereinssatzung, sowie ein aktueller Vereinsregisterauszug beigeflgt
sein. Die Mitgliedschaft beginnt mit dem auf den positiven Vorstandsentscheid
folgenden Monatsersten.

6. Uber die Aufnahme der Mitglieder entscheidet der geschaftsfiihrende
Vorstand. Gegen einen ablehnenden Bescheid des geschéftsfiihrenden
Vorstandes kann der Antragsteller innerhalb von vier Wochen Einspruch
einlegen. Die Delegiertenversammlung entscheidet mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen endgliltig Gber die Aufnahme.

§ 7 Allgemeine Pflichten der Mitglieder des Verbandes

1. Alle Mitglieder des Verbandes sind verpflichtet, den Verbandszweck zu
fordern und alles zu unterlassen, was das Ansehen des NWFV geféhrden konnte.

2. Alle ordentlichen Mitglieder sind verpflichtet, eine ordnungsgemalie
Mitgliedermeldung gegentiber dem Landessportbund Nordrhein-Westfalen e.V.
abzugeben.

§ 8 Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft endet
a. durch Austritt aus dem Verband (Kundigung);
b. durch Ausschluss aus dem Verband (§ 9);
c. durch Auflésung des Verbandes;
d. durch Erléschen der Rechtsfahigkeit der juristischen Person(en).



2. Ein Verbandsmitglied kann seinen Austritt durch schriftliche Erklarung
gegentber der Verbandsgeschaftsstelle erwirken. Der Austritt kann mit einer
Frist von drei Monaten zum Ende eines Geschéftsjahres gegentber der
Verbandsgeschéftsstelle erklart werden.

3. Bei Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus welchem Grund, erléschen alle
Anspriche aus dem Mitgliedschaftsverhéltnis. Noch ausstehende
Verpflichtungen aus dem Mitgliedschaftsverhaltnis, insbesondere ausstehende
Beitragspflichten, bleiben hiervon unberiihrt. Verbandseigene Gegenstande sind
dem Verband herauszugeben.

§ 9 Ausschluss aus dem Verband

1. Ein Ausschluss kann erfolgen, wenn ein Mitglied trotz schriftlicher Mahnung
seinen Zahlungsverpflichtungen nicht nachkommt oder schwerwiegende
Verstolie gegen die Satzung und Ordnungen schuldhaft begeht.

2. Verbandsmitglieder konnen durch Beschluss der Delegiertenversammlung aus
dem Verband ausgeschlossen werden. Dies ist jedoch nur zul&ssig bei
nachhaltigen oder schwerwiegenden Verstolien gegen die Satzung, einzelne
Verbandsordnungen oder, wenn das Mitglied durch sein Verhalten dem Ansehen
des Verbandes oder seiner Mitglieder schweren Schaden zugefigt hat. Soll ein
Mitglied durch die Delegiertenversammlung ausgeschlossen werden, ist dies in
der Tagesordnung explizit aufzufuhren. VVor der entsprechenden
Delegiertenversammlung wird dem Verbandsmitglied dadurch Gelegenheit
gegeben, sich zu den erhobenen Vorwiirfen zu &ulRern. Fir den Ausschluss ist
eine Mehrheit von zwei Dritteln der giiltig abgegebenen Stimmen notwendig.
Der Beschluss ist sofort wirksam und nicht anfechtbar. Er ist dem
ausgeschlossenen Mitglied schriftlich unter Angabe der Grinde bekannt zu
geben.

3. Antragsbefugt sind neben dem geschéaftsfiihrenden Vorstand auch die
ordentlichen Mitglieder.



4. 8§ 11 der Satzung bleibt von einem Ausschluss unberthrt.

5. Der Weg zu den ordentlichen Gerichten bleibt unberinhrt.

§ 10 Beitrage, Gebiihren

1. Es sind Mitgliedsbeitrage zu zahlen. Es kdnnen kommissionsspezifische
Beitrage, Umlagen und Gebihren fiir besondere Leistungen des Verbands,
sowie Strafen erhoben werden.

2. Die Hohe und Félligkeit der Mitgliedsbeitrdge wird durch Beschluss der
Delegiertenversammlung bestimmt. Uber die Erhebung und Hoéhe der Gebiihren
und Umlagen entscheidet der geschaftsfuhrende Vorstand. Umlagen kénnen bis
zum Sechsfachen des jahrlichen Mitgliedsbeitrages festgesetzt werden.
Beschlisse tiber Geblhren und Umlagen sind den Mitgliedern in Textform
bekannt zu geben.

3. Wenn die Zahlungen zum Zeitpunkt der Féalligkeit durch Eigenverschulden
des Mitglieds nicht beim Verband eingegangen ist, befindet sich das Mitglied
ohne weitere Mahnung in Zahlungsverzug. Die Forderung ist dann bis zu ihrem
Ausgleich gemaR § 288 Absatz 1 Burgerliches Gesetzbuch (BGB mit 5
Prozentpunkten iber dem Basiszinssatz nach § 247 BGB zu verzinsen.

4. Féllige Forderungen werden vom Verband aulRergerichtlich und gerichtlich
geltend gemacht. Die entstehenden Kosten hat das Mitglied zu tragen.

5. Der geschaftsfuhrende Vorstand kann in begriindeten Einzelfallen
Beitragsleistungen oder -pflichten ganz oder teilweise erlassen oder stunden.

§11 Ordnungsgewalt des Verbands

1. Jedes Mitglied ist verpflichtet, die Regelungen dieser Satzung, sowie der
Verbandsordnungen zu beachten, einzuhalten und insbesondere den
Anweisungen und Entscheidungen der Verbandsorgane und Mitarbeiter Folge
zu leisten.



2. Ein Verhalten eines Mitglieds, das nach 8§ 9 dieser Satzung zum
Verbandsausschluss flihren kann, kann auch nachfolgende Verbandsstrafen nach
sich ziehen:

a. Ordnungsstrafe bis 1.000,00 Euro

b. Befristeter Ausschluss vom Spielbetrieb und der Teilnahme an NWFV

Veranstaltungen.

3. Das Verfahren wird vom geschaftsfiihrenden Vorstand eingeleitet.

4. Das betroffene Mitglied wird aufgefordert, innerhalb einer Frist von drei
Wochen zu dem Antrag Stellung zu nehmen.

5. Der geschaftsfihrende Vorstand kann die Verbandsstrafe festsetzen. Es findet
§ 8 Absatz 3 Anwendung.

§ 12 Die Verbandsorgane

1. Organe des Verbands sind:
a. die Delegiertenversammlung
b. der geschaftsfiihrende Vorstand
c. die Verbandsjugend

§ 13 Vergiitung der Organmitglieder, Aufwendungsersatz und
bezahlte Mitarbeit

1. Die Verbands -und Organamter werden grundsatzlich ehrenamtlich ausgetibt,
soweit nicht diese Satzung etwas anderes bestimmit.

2. Die Delegiertenversammlung kann bei Bedarf und unter Ber(cksichtigung der
wirtschaftlichen Verhaltnisse und der Haushaltslage beschlieRen, dass Verbands
und Organédmter — mit Ausnahme des geschaftsfiihrenden Vorstandes —
entgeltlich auf der Grundlage eines Dienstvertrages ausgetibt werden. Fir die
Entscheidung tber Vertragsbeginn, Vertragsinhalte und Vertragsende ist der
geschéftsfiihrende Vorstand zustandig. Der geschaftsfuhrende Vorstand kann bei
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Bedarf und unter Bertcksichtigung der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der
Haushaltslage Auftrage tber Tatigkeiten fir den Verband gegen eine
angemessene Vergutung oder Honorierung an Dritte vergeben.

3. Bei Bedarf kénnen Verbandsamter, insbesondere auch innerhalb des
geschaftsfiihnrenden Vorstandes, im Rahmen der haushaltsrechtlichen
Madglichkeiten gegen Zahlung einer Aufwandsentschédigung nach § 3 Nr. 26a
EStG ausgeubt werden.

4. Zur Erledigung der Geschéftsfihrungsaufgaben und zur Fihrung der
Geschaftsstelle ist der geschéaftsfiihrende Vorstand erméchtigt, im Rahmen der
wirtschaftlichen Verhaltnisse und der Haushaltslage eine Geschéftsfiihrung
und/oder Mitarbeitende fiir die Verwaltung befristet fir die Dauer von max. 12
Monaten einzustellen. Langerfristige Vertrage sind durch die
Delegiertenversammlung zu genehmigen. Im Weiteren ist der geschaftsfiihrende
Vorstand ermachtigt, zur Erfillung der satzungsgemélien Zwecke Vertrage mit
Ubungsleitenden abzuschlieRen. Das arbeitsrechtliche Direktionsrecht hat der
Président / die Prasidentin.

5. Im Ubrigen haben die Mitglieder und Mitarbeitenden des Verbands einen
Aufwendungsersatzanspruch nach 8 670 BGB fiir solche Aufwendungen, die
ihnen durch die Tétigkeit fiir den Verband entstanden sind. Die Mitglieder und
Mitarbeitenden haben das Gebot der Sparsamkeit zu beachten. Der
geschéftsfiihrende Vorstand kann durch Beschluss im Rahmen der
steuerrechtlichen Moglichkeiten Aufwandspauschalen festsetzen.

6. Der Anspruch auf Aufwendungsersatz kann nur innerhalb einer Frist von 12
Monaten nach seiner Entstehung geltend gemacht werden. Erstattungen werden
nur gewahrt, wenn die Aufwendungen mit pruffdhigen Belegen und
Aufstellungen nachgewiesen werden.

Einzelheiten kann die Finanzordnung regeln.

§ 14 Die ordentliche Delegiertenversammlung



1. Oberstes Organ des Verbands ist die Delegiertenversammiung.

2. Eine ordentliche Delegiertenversammlung findet mindestens alle zwei Jahre,
wenn maoglich einmal jahrlich im ersten Halbjahr des jeweiligen Geschaftsjahres
statt.

3. Die Delegiertenversammlung wird vom geschaftsfiihrenden Vorstand unter
Einhaltung einer Frist von vier Wochen per E-Mail oder in sonstiger Textform
an alle Mitglieder unter Angabe der Tagesordnung einberufen. Die Frist beginnt
mit dem auf die Absendung der Einladung folgenden Tag. Die Tagesordnung
wird vom geschéftsfiihrenden Vorstand durch Beschluss festgesetzt.

4. Jede ordnungsgemal einberufene Delegiertenversammlung ist unabhéngig
von der Anzahl der anwesenden Delegierten beschlussfahig.

5. Die Delegiertenversammlung wird vom Présidenten / von der Présidentin, bei
Verhinderung von einem anderen Mitglied des geschaftsfiihnrenden Vorstandes
geleitet. Ist kein Vorstandsmitglied anwesend, bestimmt die Versammlung eine
Versammlungsleitung. Die Versammlungsleitung bestimmt die
Protokollfiihrung.

6. Alle Abstimmungen und Wahlen erfolgen offen per Handzeichen.
Eine geheime Abstimmung ist durchzufuihren, wenn dies von mindestens einem
Finftel der teilnehmenden Delegierten verlangt wird.

7. Die Entscheidungen der Delegiertenversammlung werden grundsétzlich mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Stimmenthaltungen werden als
ungultige Stimmen gewertet.

Zur Anderung der Satzung und zur Anderung des Verbandszwecks ist eine
Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen gultigen Stimmen erforderlich.

8. Uber die Beschliisse der Delegiertenversammlung ist ein Protokoll
aufzunehmen, das von der Versammlungsleitung und der Protokollfiihrung zu
unterzeichnen ist.

9. Als Delegierte sind Personen stimmberechtigt, wenn sie das 16. Lebensjahr
vollendet haben. Wahlbar ist jede Person mit VVollendung des 18. Lebensjahres.
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10. Die ordentlichen Mitglieder mit bis zu 50 gemeldeten Vereinsmitgliedern
haben eine Stimme. Fir jede weiteren angefangenen 50 gemeldeten
Vereinsmitglieder eine weitere Stimme.

Delegierte kénnen maximal das Stimmrecht fir eine Stimme austiben. Ein
Verein darf max. 25 Prozent der méglichen Stimmen auf sich vereinen. Die
Ubertragung von Stimmen auf andere Verbandsmitglieder oder auf Mitglieder
des Verbandsvorstandes ist nicht zul&ssig.

11. Die aul3erordentlichen Mitglieder und die Personen des geschéftsfiihrenden
Vorstandes haben je eine Stimme.

12. Antrdge des geschaftsfihrenden Vorstandes — insbesondere Antrage auf
Satzungsanderung — sind mit der Einladung zur Delegiertenversammlung mit
dem genauen Wortlaut der neuen und der zu andernden Form an die Mitglieder
in Textform zu tbersenden. Antrage der Kommissionen sind tiber den
geschéftsfiihrenden Vorstand einzubringen. Jedes stimmberechtigte Mitglied
kann bis spatestens zwei Wochen vor dem Tag der Delegiertenversammlung
beim geschaftsfihrenden Vorstand in Textform beantragen, dass weitere
Angelegenheiten nachtréglich auf die Tagesordnung gesetzt werden. Antrége
auf Satzungsanderung und Anderung des Verbandszwecks sind den Mitgliedern
nach Ablauf der Antragsfrist in Textform zu tibersenden. Die
Versammlungsleitung hat zu Beginn der Delegiertenversammlung die
Tagesordnung entsprechend zu erganzen.

Dringlichkeitsantrage sind zul&ssig, solange sie nicht eine Satzungsanderung,
die Anderung des Verbandszwecks oder den Ausschluss von Mitgliedern
betreffen und von der Delegiertenversammlung mit einer Mehrheit von zwei
der gultig abgegebenen Stimmen angenommen werden.

13.
a. Abweichend von § 32 Absatz 1 Satz 1 des BGB kann der Vorstand
nach seinem Ermessen beschlieRen und in der Einladung mitteilen, dass
die Delegierten an der Delegiertenversammlung ohne Anwesenheit an
einem Versammlungsort teilnehmen und ihre Mitgliederrechte auf dem
Wege der elektronischen Kommunikation austuiben kénnen oder miissen
(Online-Delegiertenversammlung).

b. Der Vorstand kann in einer ,,Geschaftsordnung fiir Online-

Delegiertenversammlungen® geeignete technische und organisatorische
MaRnahmen fir die Durchfiihrung einer solchen Delegiertenversammlung
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beschliel3en, die insbesondere sicherstellen sollen, dass nur Berechtigte an
der Delegiertenversammlung teilnehmen und ihre Rechte wahrnehmen
(z.B. mittels Zuteilung eines individuellen Logins).

c. Die ,,Geschiftsordnung fiir Online-Delegiertenversammlungen® ist
nicht Bestandteil der Satzung. Fir Erlass, Anderung und Aufhebung
dieser Geschaftsordnung ist der VVorstand zustandig, der hieriiber mit
einfacher Mehrheit beschlie3t. Die jeweils aktuelle Fassung der
Geschéftsordnung wird mit der Veroffentlichung auf der Homepage des
Verbandes fir alle Mitglieder verbindlich.

d. Abweichend von § 32 Absatz 2 BGB ist ein Beschluss auch ohne
Delegiertenversammlung gultig, wenn

e alle Mitglieder in Textform beteiligt wurden,

e bis zu dem vom Vorstand gesetzten Termin mindestens die Hélfte der

Mitglieder ihre Stimmen in Textform abgegeben hat und
e der Beschluss mit der erforderlichen Mehrheit gefasst wurde.

e. Die Bestimmungen dieses Paragrafen gelten fiir Vorstandssitzungen
und Vorstandsbeschliisse entsprechend.

§ 15 Zustandigkeit der Delegiertenversammlung

Die Delegiertenversammlung ist insbesondere fiir folgende
Verbandsangelegenheiten zustandig:

1. Entgegennahme der Berichte des geschéftsfiihrenden Vorstands; inklusive
Haushaltsplans

2. Entgegennahme der Kassenprufberichte;
3. Entlastung des Vorstands;

4. Wahl, Abberufung und Bestatigung der Mitglieder des geschéftsfiihrenden
Vorstands; mit Ausnahme der Vorsitzenden der Verbandsjugend

5. Wahl der Kassenprufenden;

6. Anderung der Satzung und Beschlussfassung tiber Auflésung oder Fusion des
Verbands;
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7. Beschlussfassung tiber Beschwerden bei VVerbandsausschliissen oder
Verbandsstrafen;

8. Beschlussfassungen uber eingereichte Antréage.

9. Die Delegiertenversammlung beschlief3t tiber den Erlass und die Aufhebung
sowie den Inhalt einer Geschéaftsordnung und Finanzordnung.

§ 16 Die aufderordentliche Delegiertenversammlung

1. Der geschéftsfiihrende Vorstand kann jederzeit eine auf3erordentliche
Delegiertenversammlung einberufen.

2. Diese muss einberufen werden, wenn das Interesse des Verbands es erfordert
oder wenn die Einberufung von einem Drittel aller Mitglieder schriftlich unter
Angabe des Zwecks und der Griinde vom geschaftsfihrenden Vorstand verlangt
wird.

3. Fir die aulRerordentliche Delegiertenversammlung gelten 8§ 14 und 15
entsprechend.

§ 17 Mitgliederrechte Minderjahriger

1. Delegierte bis zum 16. Lebensjahr sind vom Stimmrecht in der
Delegiertenversammlung ausgeschlossen. Dies gilt nicht flir Abstimmungen in
Jugendorganen des Verbandes.

§ 18 Der geschaftsfiihrende Vorstand

1. Der geschéftsfiihrende Vorstand besteht aus:
a. Prasident / Présidentin
b. Vizeprésident / Vizeprasidentin (Sport)
c. Vizeprasident / Vizeprésidentin (Finanzen)
d. Vorsitzender / VVorsitzende der Verbandsjugend
e. bis zu drei weiteren VVorstandsmitgliedern

2. Der Verband wird gerichtlich und auRergerichtlich durch mindestens eine
Person der nachfolgenden Personen nach Vorstandsbeschluss vertreten.
- den Présidenten / die Prasidentin
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- den Vizeprésident / die Vizeprasidentin (Sport)
- den Vizepréasident / die Vizeprasidentin (Finanzen)
Die weiteren Vorstandsmitglieder sind nicht vertretungsberechtigt.

3. Die Amtsdauer betragt zwei Jahre. Wiederwahl ist zulassig. Die Wahl erfolgt
einzeln.

4. Aufgabe des geschéftsfiinrenden Vorstandes ist die Leitung und
Geschaftsfiihrung des Verbands. Er ist fur alle Aufgaben zustandig, die nicht
durch die Satzung oder Ordnung einem anderen Verbandsorgan zugewiesen
sind. Der geschaftsfihrende Vorstand ist berechtigt, bei Bedarf,
aufgabenbezogen, fir einzelne Projekte oder befristet besondere Vertreter nach
8 30 BGB zu bestellen und diesen die damit verbundene Vertretung und
Geschaftsflihrung zu bertragen.

5. Ordnungen und Durchfiihrungsbestimmungen, welche nicht von der
Delegiertenversammlung beschlossen werden, fallen in den Aufgabenbereich
des geschaftsfiihrenden Vorstandes. Die Ordnungen und
Durchfuhrungsbestimmungen sind nicht Bestandteil der Satzung.

6. Der geschaftsfiihrende Vorstand bleibt auch nach Ablauf der Amtszeit im
Amt, bis ein neuer Vorstand gewahlt ist. Abwesende kénnen gewahlt werden,
wenn sie ihre Bereitschaft zur Wahl des Amtes vorher schriftlich erklart haben.
Scheidet ein Mitglied des geschéftsfiihrenden VVorstandes vorzeitig aus, so kann
der geschéftsfiihrende Vorstand fur die restliche Amtszeit des Ausgeschiedenen
durch Beschluss einen Nachfolger oder eine Nachfolgerin bestimmen. Die
nachfolgende Person muss von der nachsten Delegiertenversammlung im Amt
bestatigt werden.

7. Die Durchflihrung von Sitzungen und die Beschlussfassung kann auch per
Umlaufverfahren, E-Mail, Telefon oder auf sonstige Weise erfolgen, solange
sichergestellt ist, dass die Stimmabgabe vom jeweiligen VVorstandsmitglied
erfolgt ist.

Beschlisse kdnnen nur durch einfache Mehrheit des geschéftsfiihrenden
Vorstands gefasst werden.

8. Die Mitglieder des geschéftsfiihnrenden Vorstandes haben in der Sitzung des
Vorstandes bei Beschlussfassung je eine Stimme. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Prasidenten / der Présidentin. Sitzungen werden
durch den Prasidenten /die Prasidentin einberufen.
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9. Beschlisse des geschaftsfiihrenden Vorstandes sind zu protokollieren.

§ 19 Verbandsjugend

1. Die Jugend des Verbands ist die Gemeinschaft aller Personen bis zur
Vollendung des 21. Lebensjahres, welche durch Ihre Mitgliedschaft im
jeweiligen Verein dem NWFV angehdren. Sie ist zustandig fur alle
Jugendangelegenheiten des Verbands.

2. Die Jugend des Verbands fuhrt und verwaltet sich selbstdndig und entscheidet
Uber die ihr durch den Haushalt des Verbands zuflieRenden Mittel.

3. Organe der Verbandsjugend sind:
a. Verbandsjugendvorsitz und
b. Jugendversammlung

4. Vorsitzende der Verbandsjugend miissen das 18. Lebensjahr vollendet haben.
Er / Sie ist Mitglied des geschaftsfuhrenden Vorstandes.

5. Alles weitere regelt die Jugendordnung, die von der Jugendversammlung des
Verbands beschlossen wird. Die Jugendordnung darf den VVorgaben dieser
Satzung nicht widersprechen. Im Zweifelsfall gelten die Regelungen dieser
Satzung.

§ 20 Kassenpriifer

1. Die Delegiertenversammlung wahlt bis zur néchsten ordentlichen
Delegiertenversammlung zwei Personen zur Kassenprifung und eine Person als
Vertretung. Die Prufer diirfen nicht dem geschéftsfiihrenden Vorstand
angehoren.

2. Eine einmalige Wiederwahl ist zulassig.

3. Zwei der gewahlten Personen prufen einmal jahrlich die gesamte

Verbandskasse mit allen Konten, Buchungsunterlagen und Belegen und erstatten
der Delegiertenversammlung dariiber einen Bericht.

§ 21 Kommissionen
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1. Der geschéftsfihrende Vorstand kann die Griindung und Auflésung von
Kommissionen beschlieRen. Die Besetzung der Kommissionen obliegt ebenfalls
dem geschéftsfiihrenden Vorstand.

2. Die Kommissionen kdnnen sich Ordnungen und
Durchfiihrungsbestimmungen geben.
Diese bedurfen der Genehmigung des geschéftsfiihrenden Vorstandes.

3. Einzelheiten Uber die Zusammensetzung, Wahl bzw. Berufung und Tatigkeit
der Kommissionen regelt die Kommissionsordnung.

§ 22 Haftung des Verbands

1. Ehrenamtlich Tatige und Organ- oder Amtstrager, deren Vergitung 500,00
Euro im Jahr nicht tbersteigt, haften fur Schaden gegeniiber den Mitgliedern
und gegeniiber dem Verband, die sie in Erflllung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit
verursachen, nur fir Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit.

2. Der Verband haftet gegeniber den Mitgliedern im Innenverhéltnis nicht fur
fahrlassig verursachte Schaden, die Vereinsmitglieder bei der Austibung des
Sports, bei Benutzung von Anlagen oder Einrichtungen des Verbands oder bei
Verbandsveranstaltungen erleiden, soweit solche Schaden nicht durch
Versicherungen des Verbands abgedeckt sind.

§ 23 Datenschutz im Verband

1. Zur Erfullung der Zwecke des Verbands werden unter Beachtung der
gesetzlichen Vorgaben des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG)
personenbezogene Daten uber personliche und sachliche Verhaltnisse der
Mitglieder im Verband verarbeitet.

2. Allen flr den Verband Tatigen ist es untersagt, personenbezogene Daten
unbefugt zu anderen als dem zur jeweiligen Aufgabenerfiillung gehérenden
Zwecken zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten zuganglich zu machen oder
sonst zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch tiber das Ausscheiden der oben
genannten Personen aus der Verbandstatigkeit hinaus.
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3. Dem geschaftsfiinrenden Vorstand obliegt die Zustandigkeit, flr einen
ausreichenden Schutz der relevanten Daten zu sorgen.

§ 24 Auflosung

1. Die Auflésung des Verbands kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
Delegiertenversammlung beschlossen werden. Zur Auflésung des Verbands ist
eine Mehrheit von drei Viertel der abgegebenen giltigen Stimmen erforderlich.

2. Sofern die Delegiertenversammlung nicht anderes beschlief3t, sind im Falle
der Auflosung der Président / die Prasidentin und die Vizeprasidenten als die
Liquidatoren des Verbands bestellt.

3. Bei Auflésung oder Aufhebung des Verbands oder bei Wegfall
steuerbeguinstigter Zwecke fallt das nach Beendigung der Liquidation
vorhandene Verbandsvermdgen an den Floorballverband Deutschland e.V., der
es ausschlieBlich und unmittelbar fiir gemeinnitzige Zwecke zu verwenden hat.

4. Im Falle einer Fusion mit einem anderen Verband fallt das Vermodgen nach
Verbandsauflésung an den neu entstehenden Fusionsverband bzw. den
aufnehmenden Verband, der es ausschlieRlich und unmittelbar fir
gemeinnitzige Zwecke zu verwenden hat.

§ 25 Giiltigkeit dieser Satzung

1. Diese Satzung wurde durch die Delegiertenversammlung am 21.11.2021
beschlossen.

2. Diese Satzung tritt mit Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.

3. Alle bisherigen Satzungen treten zu diesem Zeitpunkt damit aulRer Kraft.
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